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PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN
SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

NOMOR : W16-U3/065/KPN/SK/1/2021
TENTANG

REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020-2024
PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN
KETUA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

Menimbang : 1. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor :
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) Instansi Pemerintah;
2. Bahwa dengan berakhirnya masa Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Tahun 2015 - 2019, dan dimulainya Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Tahun 2020 — 2024 maka
Pengadilan Negeri Pangkalan Bun perlu menetapkan Indikator Kinerja

Utama.

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas

Undang-undang Nomor :14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

2. Undang - undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan

Kehakiman;

3. Undang-undang Nomor : 49 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas

Undang- undang Nomor : 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum;



Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

4. Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Mahkamah Agung Rl Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi

dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan di Pengadilan;

6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan

Indikator Kinerja;

7. Surat Sekretaris Mahkamah Agung Nomor 1931A/SEK/OT.01.2/11/2020

tentang Penyampaian Dokumen SAKIP

Hasil Rapat Tim Penyusun SAKIP Pengadilan Negeri Pangkalan Bun tanggal
05 Januari 2021 tentang Pembahasan Penyusunan SAKIP Pengadilan Negeri

Pangkalan Bun

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN TENTANG
PENETAPAN REVIU INDIKATOR KINERJA' UTAMA PENGADILAN NEGERI
PANGKALAN BUN

Indikator  Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran
keputusan ini merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh Pengadilan
Negeri Pangkalan Bun, untuk menetapkan Renstra, Rencana Kinerja
Tahunan, Perjanjian Kinerja dan penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah (LKjIP) serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja.

Bahwa dalam melakukan Reviu Indikator Kinerja Utama bertujuan untuk
lebih menyelaraskan isu-isu strategis di Lingkungan MA Rl dan Pengadilan
Negeri Pangkalan Bun agar tetap memiliki IKU yang valid dan dapat
dipergunakan untuk mengukur kinerja, pengendalian pelaksanaan program

dan kegiatan.



KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana

mestinya.

Ditetapkan di Pangkalan Bun

19681118 199603 1 002



INDIKATOR KINERJA UTAMA
PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

KINERJA PENANGGUNG
NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
1. | Terwujudnya Persentase Sisa Perkara Panitera Laporan Bulanan
Proses Perdata yang Diselesaikan Jumlah Sisa Perkara Perdata yang Diselesaikan . dan
Peradilan yang Jumlah Sisa Perkara Perdata yang Harus Diselesaikan 100% Laporan
Pasti, Tahunan
Transparan, Catatan :
dan Akuntabel e Sisa perkara Perdata adalah perkara perdata yang belum
selesai pada tahun sebelumnya. input adalah jumlah sisa
perkara perdata tahun sebelumnya yang harus diselesaikan
pada tahun berjalan. output adalah jumlah sisa perkara
perdata yang diselesaikan pada tahun berjalan. SE KMA
nomor 2 tahun 2014 tentang penyelesaian perkara di
pengadilan Tingkat Pertama dan Tingkat banding pada 4
(empat) lingkungan Peradilan.
2. Persentase Sisa Perkara Panitera Laporan Bulanan

Pidana yang Diselesaikan

Jumlah sisa perkara pidana yang diselesaikan

0,
Jumlah Sisa Perkara Pidana yang harus diselesaikan 100%

Catatan :

Sisa perkara pidana adalah perkara pidana yang belum selesai
pada tahun sebelumnya. Input adalah jumlah sisa perkara
pidana tahun sebelumnya yang harus diselesaikan pada tahun
tahun berjalan. Output adalah jumlah sisa perkara pidana
yang diselesaikan pada bulan berjalan. SE KMA nomor 2
tahun 2014 tentang penyelesaian perkara di Pengadilan
Tingkat Pertama dan Tingkat Banding pada 4 (empat)
lingkungan Peradilan.

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA PENANGGUNG
NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
3. Persentase Perkara Perdata Panitera Laporan Bulanan
yang Diselesaikan Tepat Jumlah Perkara Perdata yang Diselesaikan Tepat dan
Waktu Waktu 100% Laporan
Jumlah Perkara Perdata yang Diselesaikan Tahunan
Catatan:
e Input adalah jumlah perkara perdata yang diselesaikan pada
bulan berjalan. Output adalah jumlah perkara perdata yang
diselesaikan tepat waktu pada bulan berjalan. Surat Edaran
Mahkamah Agung Nomor 2 tahun 2014 tentang penyelesaian
perkara di pengadilan tingkat pertama dan tingkat banding
pada 4 (empat) lingkungan peradilan.
4, Persentase perkara pidana Panitera Laporan Bulanan

yang diselesaikan tepat
waktu

Jumlah Perkara Pidana yang Diselesaikan Tepat Waktu

100%
Jumlah Perkara Pidana yang Diselesaikan )

Catatan:

Input adalah jumlah perkara pidana yang diselesaikan pada
bulan berjalan. output adalah jumlah perkara pidana yang
diselesaikan tepat waktu pada bulan berjalan. Surat Edaran
Mahkamah Agung nomor 2 tahun 2014 tentang penyelesaian
perkara di pengadilan tingkat pertama dan tingkat banding
pada 4 (empat) lingkungan peradilan.

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA PENANGGUNG
NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
5. Persentase Perkara yang Panitera Laporan Bulanan
Tidak Mengajukan Upaya Jumlah Perkara Diputus yang Tidak Mengajukan Upaya dan
Hukum Banding Hukum Banding 100% Laporan
Jumlah Perkara Diputus Tahunan
Catatan:
e Merupakan persentase jumlah perkara yang diputus dan
tidak mengajukan upaya hukum banding. Input adalah jumlah
perkara yang putus dalam jangka waktu triwulanan . Output
adalah jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya hukum
banding dalam jangka waktu triwulanan. Data pada indikator
ini diinput dalam jangka waktu triwulan.
e Secara hukum semakin sedikit yang mengajukan upaya
hukum,maka semakin puas atas putusan pegadilan
6. Persentase Perkara Yang Panitera Laporan Bulanan

Tidak Mengajukan Upaya
Hukum Kasasi

Jumlah Perkara Yang Tidak Diajukan Hukum Kasasi
Jumlah Perkara yang Diputus pada tahun berjalan

100%

Catatan:

e Merupakan persentase jumlah perkara yang diputus dan tidak
mengajukan upaya hukum kasasi. Input adalah jumlah
perkara yang putus pada tahun berjalan. Output adalah
jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya hukum kasasi
pada tahun berjalan. Data pada indikator ini diinput dalam
jangka waktu tahunan.

e Secara hukum semakin sedikit yang mengajukan upaya

hukum,maka semakin puas atas putusan pegadilan

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA

PENANGGUNG

NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
7. Persentase perkara yang Panitera Laporan Bulanan
Tidak Mengajukan Upaya Persentase Perkara yang Diputus yang Tidak dan
Hukum Peninjauan Kembali Mengajukan Upaya Hukum Peninjauan Kembali 100% Laporan
Jumlah Perkara yang Telah Diputus Tahunan
Catatan:
e Merupakan persentase jumlah perkara yang diputus dan
tidak mengajukan upaya hukum peninjauan kembali. Input
adalah jumlah perkara yang putus pada tahun berjalan.
Output adalah jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya
hukum peninjauan kembali pada tahun berjalan. Data pada
indikator ini diinput dalam jangka waktu tahunan.
e Secara hukum semakin sedikit yang mengajukan upaya
hukum,maka semakin puas atas putusan pegadilan
8. Persentase Perkara Pidana Panitera Laporan Bulanan

Anak yang Diselesaikan
dengan Diversi

Jumlah Perkara Pidana Anak yang Diselesaikan dengan

Diversi 100%

Jumlah Perkara Pidana Anak

Catatan:

Diversi: anak pelaku kejahatan tidak dianggap sebagai pelaku
kejahatan, melainkan sebagai korban

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA

PENANGGUNG

NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
9. Index Kepuasan Pencari Panitera Laporan Bulanan
Keadilan Jumlah Responden Pencari Keadilan yang Puas dan
Terhadap Layanan Peradilan 100% Laporan
Jumlah Responden Pencari Keadilan Tahunan
Catatan:
e Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2017
tentang Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat
Unit Penyelengara Pelayanan Publik
o Nilai persepsi minimal 3,6 dengan nilai konversi interval IKM
Index harus > 80.
10] Peningkatan Persentase Salinan Putusan Panitera Laporan Bulanan

Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

Perkara Perdata yang
dikirim kepada Para Pihak
tepat waktu

Jumlah Salinan Putusan Perkara Perdata yang dikirim

kepada Para Pihak tepat waktu 100%

Jumlah Perkara Perdata yang Diputus

Catatan:

e Jumlah Salinan putusan yang dikirim kepada para pihak. Surat
Edaran Mahkamah Agung No.01 Tahun 2011 tentang
perubahan SE MA No. 02 tentang Penyampaian Salinan dan
Petikan Putusan

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA

PENANGGUNG

NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
11 Persentase Salinan Putusan Panitera Laporan Bulanan
Perkara Pidana yang Jumlah Salinan Putusan Perkara Pidana yang dikirim dan
dikirim kepada Para Pihak kepada Para Pihak Tepat waktu 100% Laporan
Tepat Waktu Jumlah Perkara Pidana yang Diputus Tahunan
Catatan:
e Jumlah Salinan putusan yang dikirim kepada para pihak. Surat
Edaran Mahkamah Agung No.01 Tahun 2011 tentang
perubahan SE MA No. 02 tentang Penyampaian Salinan dan
Petikan Putusan. - Salinan putusan Perkara Pidana diberikan
langsung kepada para Pihak
12, Persentase Perkara yang Panitera Laporan Bulanan
Diselesaikan Melalui Jumlah Perkara yang Diselesaikan Melalui Mediasi dan
.. - . 100%
Mediasi Jumlah Perkara yang Dilakukan Mediasi Laporan
Tahunan
Catatan:
e Perma No.1 Tahun 2016 tentang Prosedur Mediasi di
Pengadilan
13 Persentase Berkas Perkara Panitera Laporan Bulanan

yang Dimohonkan Banding,
Kasasi, dan PK yang
Diajukan Secara Lengkap
dan Tepat Waktu

Jumlah Berkas Perkara yang Dimohonkan Banding,
Kasasi dan PK yang Diajukan Secara Lengkap dan Tepat

Waktu 100%

Jumlah Berkas Perkara yang Dimohonkan Banding,
Kasasi dan PK

Catatan:
e Berkas perkara yang lengkap = bundel A

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA PENANGGUNG
NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
14 Persentase Putusan Panitera Laporan Bulanan
Perkara yang Menarik Jumlah Putusan Perkara yang Menarik Perhatian dan
Perhatian Masyarakat yang Masyarakat yang dapat Diakses Secara Online dalam Laporan
Dapat Diakses Secara Waktu 1 Hari Setelah Putus 100% Tahunan
Online dalam Waktu 1 Hari Jumlah Putusan Perkara yang Menarik Perhatian
Setelah Putus Masyarakat
Catatan:
e |Indikator ini dihitung dengan membandingkan putusan
perkara yang menarik perhatian masyarakat yang dapat
diakses secara online dalam waktu 1 hari setelah putus
dengan putusan perkara yang menarik perhatian masyarakat.
15] Meningkatnya | Persentase Perkara Prodeo Panitera Laporan Bulanan
Akses yang Diselesaikan Jumlah Perkara Prodeo yang Diselesaikan 100% dan
(1)
Peradilan bagi Jumlah Perkara Prodeo Laporan
Masyarakat Tahunan
Miskin dan Catatan:
Terpinggirkan e Perma No. 1 Tahun 2014 tentang Pedoman Pemberian
Layanan Hukum bagi Masyarakat Tidak Mampu di Pengadilan
16 Persentase Perkara yang Panitera Laporan Bulanan

Diselesaikan di Luar
Gedung Pengadilan

Jumlah Perkara yang Diselesaikan di Luar Gedung
Pengadilan
Jumlah Perkara yang Harus Diselesaikan di Luar
Gedung Pengadilan

100%

Catatan:
e Perma No. 1 Tahun 2014 tentang Pedoman Pemberian

Layanan Hukum bagi Masyarakat Tidak Mampu di Pengadilan

e Diluar gedung pengadilan adalah perkara yang diselesaikan di
luar kantor pengadilan (zetting plaatz, sidang keliling maupun
gedung-gedung lainnya)

dan
Laporan
Tahunan




KINERJA PENANGGUNG
NO UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
17 Persentase Pencari Panitera Laporan Bulanan
Keadilan Golongan Jumlah Pencari Keadilan Golongan Tertentu yang dan
Tertentu yang Mendapat Mendapat Layanan Bantuan Hukum (Posbakum) 100% Laporan
Layanan Bantuan Hukum Jumlah Pencari Keadilan Golongan Tertentu Tahunan
(Posbakum)
Catatan:
e PERMA No. 1 Tahun 2014 tentang Pedoman Pemberian
Layanan Hukum bagi Masyarakat Tidak Mampu di Pengadilan
e Golongan tertentu yakni masyarakat miskin dan terpinggirkan
(marjinal)
18| Meningkatnya | Persentase Putusan Panitera Laporan Bulanan

Kepatuhan
terhadap
Putusan
Pengadilan

Perkara Perdata yang
Ditindak lanjuti
(Dieksekusi)

Jumlah Putusan Perkara Perdata yang Ditindak lanjuti
(Dieksekusi)
Jumlah Putusan Perkara Perdata yang sudah BHT dan
dimohonkan untuk ditindaklanjuti (Dieksekusi)

100%

Catatan:

e adalah persentase permohonan eksekusi yang ditindaklanjuti.
Input adalah jumlah putusan perkara BHT dan dimohonkan
untuk dieksekusi pada bulan berjalan. Output adalah jumlah
putusan perkara yang telah dieksekusi pada bulan berjalan.

yang

Semakin tinggi persentase permohonan eksekusi

ditindaklanjuti maka semakin bagus kinerja pengadilan

dan
Laporan
Tahunan




PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN KELAS IB

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

Nomor : W16-U3/059/KPN/SK/1/2021
TENTANG

PENUNJUKAN TIM PENYUSUN LAPORAN TAHUNAN DAN LAPORAN SISTEM AKUNTABILITAS
KINERJA PEMERINTAH (SAKIP) TAHUN 2020 PADA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

MENETAPKAN
PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KETUA PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN,
Bahwa, untuk melaksanakan penyusunan Laporan Tahunan dan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (SAKIP) tahun 2020 dipandang perlu untuk
menunjuk Tim Penyusun Laporan;
bahwa yang namanya tersebut dalam lampiran keputusan ini dipandang cakap dan
mampu untuk melaksanakan penyusunan laporan;

Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

Undang Undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas Undang
Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah (SAKIP);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Repormasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

: Surat Sekretaris Mahkamah Agung RI nomor 1931A/SEK/0T.01.2/11/2020 tanggal 27
November 2020 perihal Penyampaian Dokumen SAKIP

MEMUTUSKAN

Menunjuk nama yang tersebut dalam lampiran keputusan ini sebagai Tim Penyusun
Laporan

Menugaskan Tim Penyusun Laporan untuk menyusun:

O Pl OO N

Dokumen Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU);

Dokumen Rencana Strategis Tahun 2020-2024;

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2020, 2021 dan 2022
Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2021;

Rencana Aksi Kinerja Tahun 2021;

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2020

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan sampai dengan 31 Desember 2021,
dengan ketentuan bahwa apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
keputusan ini akan diadakan perbaikan seperlunya;

Ditetapkan di : Pangkalan Bun
Pada tanggal : 4 Januari 2021
KETUA PENGADILAN NEGERI

)5 ABUACHMAD SIDQI AMSYA

Tembusan disampaikan kepada Yth:

1. Pegawai yang bersangkutan;

2. Arsip.



Lampiran:

Keputusan Ketua Pengadilan
Negeri Pangkalan Bun W16-
U3/059/KPN/SK/1/2021

TIM PENYUSUN LAPORAN TAHUNAN DAN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (SAKIP) TAHUN 2020

No Nama Jabatan Ditunisuel;z/l (gl;aimgka t
1. | Heru Karyono, SH. Hakim Ketua Tim
2. | Yohanis, SH. Panitera Koordinator Kepaniteraan
3. Husni Thamrin, ST. Sekretaris Koordinator Kesekretariat
4. | Yogi Nugraha Putra, A.Md.T Plt. Kasubag PTIP Sekretaris
5. | Mantiko Sumanda M, SH.,M.Kn. | Hakim Anggota
6. | Ucok Richon Manik, SH. Panitera Muda Pidana Anggota
7. | Jurmani, SH. Panitera Muda Perdata Anggota
8. | Hariyanto Panitera Muda Hukum Anggota
9. | Deni Nurmasyah, SE. Kasubag Umum & Keuangan Anggota
10. | Chanro Simamora, SH. gitsz;gag Kepegawaian dan Anggota
KETUA PENGADILAN NEGERI

9

/i
/,
1/

{ABU ACHMAD SIDQI AMSYA



PENGADILAN NEGERI Nomor : | W16-U3/1a/RPT/1/2021

PAN(;{(SALAI\SI BEN I§E}6AS 1B Tanggal : | 04 Januari 2021

. Sutan dSyahrir No. . .

Telp. (0532) 21014 Fax. (0532) 21179 Halaman : | 1daris

Website : www.pn-pangkalanbun.go.id Nama Tim : | Penyusunan SAKIP

Email : pangkalanbunpn@gmail.com

TIM AKREDITASI PENJAMINAN MUTU
PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN
KELAS IB

Perihal : UNDANGAN RAPAT

KEPADA YTH.
Bapak/ Ibu/ Saudara (i)

-------------------------------

Dengan hormat,

Sehubungan dengan akan dilaksanakannya Rapat penyusunan SAKIP dengan ini kami
mohon kehadirannya pada :

Hari/ Tanggal : Selasa / 05 Januari 2021
Pukul : 09.00 s/d selesai
Tempat : Ruang Mediasi Pengadilan Negeri Pangkalan Bun

Untuk itu agar :

1. Agar kepada Para Hakim, Pejabat Struktural dan Pejabat Teknis dapat hadir dalam kegiatan
tersebut diatas.

2. Diharapkan hadir tepat waktu.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.




PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN
KELASIB
JL Sutan Syahrir Ne.16
Telp. (0532) 21014 Fax. (0532) 2179 /
Website : www.pn-pangkalant '
Email : pangkalank a

so.id
'

il.com

TIM AKREDITASI PENJAMINAN MUTU

Tanggal
Halaman
Nama Tim

Nomor [ ]

05 Januari 2021
4daris

W16-U3/1a/RPT/1/2021

Penyusunan SAKIP

PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN
KELAS IB xI\J

NO. NAMA ’5 TAWANGAN/PARAF ;; KETERANGAN ﬁ
W et A
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KETUA PENGADILAN NEGERI PANG




‘Website : www.pn-pangkalanbun.go.id
Email : pangkalanbunpn@gmail.com

TIM AKREDITASI PENJAMINAN MUTU
PENGADILAN NEGERI PANGKALAN

1 | W16-U3/1a/RPT/1/2021

: | 05 Januari 2021

2dariSs

PENGADILAN NEGERI PANGKALAN Nomor
BUN KELAS IB T al
JL Sutan Syahrir No.16 H:I]lffl an
Telp. (0532) 21014 Fax. (0532) 21179 -
Nama Tim

: | Penyusunan SAKIP

BUN KELAS IB
Hari/ Tanggal Rapat | Rabu /02 Desember 2020 Keterangan Lampiran
Lokasi Rapat Ruang Mediasi Pengadilan Negeri Pangkalan Bun [ Daftar Hadir
| | Internal Memo
Mulai Waktu Rapat 10.00 Selesai 11.00
Pokok Bahasan | 1. Rapat Penyusunan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Rapat Pemerintah (SAKIP)

Pimpinan Rapat

Ketua Pengadilan Negeri Pangkalan Bun

Anggota Rapat 1 | Seluruh Hakim
2 | Pejabat Teknik
3 | Pejabat Struktural
Notulen 1 | Yogi Nugraha Putra, A Md.T

Bahasan Materi Rapat

a.

Berikut ini Realisasi target indikator kinerja tahun 2020 :

NO Siﬁél‘l;‘ﬁ\lls INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI
1. | Terwujudnya Proses | Persentase Sisa Perkara Perdata yang 100% 100%
Peradilan yang Pasti, | Diselesaikan
2. | Transparan, dan | Persentase Sisa Perkara Pidana yang 100% 100%
Akuntabel Diselesaikan
3. Persentase Perkara Perdata yang 90% 88,59%
Diselesaikan Tepat Waktu
4. Persentase perkara pidana yang 90% 94,32%
diselesaikan tepat waktu
5. Persentase Perkara yang Tidak 92% 91,63%
Mengajukan Upaya Hukum Banding
6. Persentase Perkara Yang Tidak 45% 20%
Mengajukan Upaya Hukum Kasasi
7. Persentase perkara yang Tidak 90% 88%
Mengajukan Upaya Hukum
Peninjauan Kembali
8. Persentase Perkara Pidana Anak yang 5% 0%
Diselesaikan dengan Diversi
9. Index Kepuasan Pencari Keadilan 85% 93%
10. | Peningkatan Persentase Salinan Putusan Perkara 100% 100%
Efektivitas Perdata yang dikirim kepada Para
Pengelolaan Pihak tepat waktu
Penyelesaian Perkara




11.

12.

13.

14.

Persentase Salinan Putusan Perkara 100% 100%
Pidana yang dikirim kepada Para
Pihak Tepat Waktu

Persentase Perkara yang Diselesaikan 10% 10,53%
Melalui Mediasi
Persentase Berkas Perkara yang 100% 97,30%
Dimohonkan Banding, Kasasi, dan
PK yang Diajukan Secara Lengkap
dan Tepat Waktu

Persentase Putusan Perkara yang 100% 0%
Menarik Perhatian Masyarakat yang
Dapat Diakses Secara Online dalam
Waktu 1 Hari Setelah Putus

15.

16.

17.

Meningkatnya Akses | Persentase Perkara Prodeo yang NIHIL NIHIL
Peradilan bagi | Diselesaikan
Masyarakat ~ Miskin | Persentase Perkara yang Diselesaikan 100% 108%
dan Terpinggirkan di Luar Gedung Pengadilan
Persentase Pencari Keadilan 100% 100%
Golongan Tertentu yang Mendapat
Layanan Bantuan Hukum
(Posbakum)

18.

Meningkatnya Persentase Putusan Perkara Perdata 50% 66,66%
Kepatuhan  terhadap | yang Ditindak lanjuti (Dieksekusi)
Putusan Pengadilan

b. Terdapat penambahan sasaran strategis dan indikator kinerja pada SAKIP untuk tahun 2021 sesuai dengan
Renstra Mahkamah Agung tahun 2020-2024, antara lain sebagai berikut :

L

Penambahan sasaran strategis “Terwujudnya kepercayaan publik atas layanan Pengadilan Negeri

Pangkalan Bun” dengan penambahan indikator “Predikat Akreditasi Penjaminan mutu” dengan

target “A”

Penambahan sasaran strategis “Terwujudnya dukungan pelaksanaan tugas Pengadilan Negeri

Pangkalan Bun” dengan penambahan indikator sebagai berikut :

- “Persentase pelaksanaan pembinaan bagi aparatur Pengadilan Negeri Pangkalan Bun” dengan
target tahun 2021 adalah “50%”

- “Persentase pelaksanaan pengawasan kinerja aparatur Pengadilan Negeri Pangkalan Bun secara
optimal” dengan target tahun 2021 adalah “90%”

- “Persentase tranparansi pengelolaan SDM, Keuangan dan Aset” dengan target tahun 2021
adalah “90%”

c. Pada tahun 2021 penyusunan Rencana Strategis, PKT, RKT, Rencana Aksi dan dokumen lainnya akan
menyesuaikan dengan Rencana Strategis Mahkamah Agung 2020-2024.

d. Sehingga nanti nya Laporan SAKIP Pengadilan Negeri Pangkalan Bun dapat selaras dengan Renstra
Mahkamah Agung yang terbaru.

Ty
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